


Beste lezer,

Mijn naam is Marieke, en ik ben Managing Director bij Werf& - hét recruitmentplatform van Nederland en Belgié. Met onze
websites, events, podcasts en nieuwsbrief bereiken we jaarlijks meer dan 60 duizend unieke arbeidsmarktcommunicatie- en
recruitmentprofessionals. Onze onafhankelijke redacteuren zorgen voor nieuws, opinie, interviews en diepgang, maar we
delen ons platform ook graag met jou. Dus: verdient jouw organisatie de aandacht van een breed en geinteresseerd publiek?
Dan werken mijn collega’s en ik graag met je samen.

Door onze 15-jarige ervaring in de branche, begrijpen we dat de recruitmentwereld divers is: de behoefte van de één is niet
per se die van een ander. Daarom creéer je bij Werf& je eigen partnerpakket, zodat je gericht investeert in waar jouw
organisatie behoefte aan heeft.

Onze pakketten bestaan allereerst uit een basiscomponent: dat voorziet onder meer in uitgebreide zichtbaarheid op onze
website en in onze nieuwsbrief. Hoe jouw organisatie dat pakket vervolgens uitbreidt, is helemaal aan jullie: een
zichtbaarheid-, lead generatie- of thought leadership-pakket behoren tot de opties. In het document dat voor je ligt, ontdek
je welk pakket het beste past, en welke concrete resultaten jouw partnership je oplevert.

Kom jij samen met ons de Nederlandse recruitment naar een hoger niveau tillen? Mijn
collega’s en ik kijken uit naar onze samenwerking!

Met hartelijke groet,
Marieke Wehner




Alle Partner Packages
bestaan uit het
basiscomponent + de
onderdelen uit het
gekozen pakket (keuze
uit zichtbaarheid, lead
generatie en thought
leadership)

Investering: € 10.000,-

De partnerships hebben een doorlopend
karakter. Dat betekent dat het partnership na
een jaar stilzwijgend verlengd wordt.

BASIS

Website
¢ Profielpagina op partnerpagina
e Eenmalig profielinterview of artikel
e Logo op de homepage van Werf&
(partnervermelding)
e Eigen events op de agendapagina van
Werf&

Content
¢ Onbeperkt zakennieuws
e 2 artikelen per jaar aanleveren met
eindredactie Werf&
e Artikelen worden doorgeplaatst op
socials Werf&

Nieuwsbrief
e Logo in de nieuwsbrief van Werf&
e Logo in de partnernieuwsbrief van
Werf&

Event tickets
o 4 tickets voor Werf& event naar keuze

Partnermeetings
e 1 keer per kwartaal online meeting met
partner manager

PAKKETTEN

+ ZICHTBAARHEID

e 20.000 banner views

e 1 advertorial Werf& nieuwsbrief

e 1 video interview op locatie + artikel
door redactie Werf&

o Advertentie Jaarboek

e Redactie aanwezig op minimaal één

eigen event (inclusief verslag)

LEAD GENERATIE

e 2x publicatie eigen whitepaper + artikel
door redactie Werf&

e Ontvangen minimaal 250 leads via nog
overeen te komen event(s)

e Prominente plek in Jaarboek Werf& en
ontvangen leads

+ THOUGHT LEADERSHIP

e Exclusief opinie/visie interview Werf&
Jaarboek

e Exclusief opinie/visie interview website
Werf& of mogelijkheid versturen nieuwsbrief
special

e Keynotespreker 1 event (e.g. Werf& Live of
Seminar Arbeidsmarkttrends of deelnemen
aan het Recruitment Leaders Network)




Werf&,

Facts
Cijters

139.500
oalg [MevEESreevER
per maanad

46.000
unieke bezoekers
per maand

21.500
volgers
social media

8.500
nieuwsbrief
abonnees

2.500
podcast
luisteraars per

week



Webinar Werf&
Week Live
10.000+ 400
Bezoekers Bezoekers \ Bei@éﬂf‘
Wi AN
Seminar Festival Recruitment in
Arbeidsmarkttrends de Zon
100 250
Bezoekers Bezoekers




Werf&,

Facts

Functies
Bezoekers

@ senior recruiter

@ Recruitmanager

() Interim recruiter/ zzp'er
DGA/Directeur/CEO
Account/project manager

_ Loopbaancoach

@) HRadviseur manager

@ Communicatie adviseur

@ Arbeidsmarktcommunicatieadviseur

@ Overig

@ Financiéle dienstverlening

@ Arbeidsbemiddeling

(' Zakelilke dienstverlening
Overheid
Automatisering/ICT

. Gezondheidszorg/welzijn

@ Industrie/productie

@ Onderwijs/onderzoek B ranc h c
@ Communicatie/media
Bezoekers




Werf&,

Zie hier wie er
al partner is
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https://www.werf-en.nl/werfen-partners/

3.000
unieke bezoekers
per maand

00:02.51
gem. tijd op pag

430
nieuwsbrief
abonnees

50
recruitment leade
COmM M UniEH

gebied van Total Talent

Interesse in internationale

ons naar meer informatie

ToTalent.eu is een
onafhankelijk
nieuwsplatform op het

Acquisition en Total
Talent Management.
Ook voor ToTalent
werken wij met
partnerpakketten.

mogelijkheden? Vraag

via e-mail.

otalent

about total talent acguisition



mailto:info@werf-en.nl

Werf&,

Heb je vragen over onze partnerpakketten, zoek je
advies bij het samenstellen van je partnership 6f heb
je een grotere samenwerking op het oog? Dat kan

natuurlijk ook. Wij bespreken graag de mogelijkheden
met je op basis van de wensen en behoeften van jouw
organisatie. Bert van Trirum is hiervoor de
verantwoordelijke collega. Zijn contactgegevens zijn:

Bert van Trirum
+ 31 6 38 30 82 55
bert@werf-en.nl



mailto:bert@werf-en.nl

